
 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

среднего профессионального образования 

по программе подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) 

21.02.19 «Землеустройство» 

 

 

 

Квалификация подготовки: 

специалист по землеустройству 

Форма обучения: заочная 

Нормативный срок обучения:  

4 года 10 месяцев на базе основного общего образования 

3 года 10 месяцев на базе среднего общего образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Владикавказ, 2023 г. 
 



Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 21.02.19 «Землеустройство». 

 

Организация-разработчик:  
ЧАСТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ВЛАДИКАВКАЗСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 
 
Разработчики: 

Антонов Александр Альбертович,  Высшая квалификационная категория 

преподаватель  

  



 

СОДЕРЖАНИЕ 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

 



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.07 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

является обязательной частью общепрофессионального цикла образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 21.02.19 Землеустройство.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 06. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.1-4.4 

ОК 06 

 

– использование необходимых 

нормативно-правовых 

документов; 

– защита прав в соответствии с 

гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым 

законодательством; 

– анализ и оценка результатов и 

последствий деятельности 

(действия/ бездействия) с 

правовой точки зрения 

– понятие права, правовой нормы и 

правоотношений; 

– основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

– понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности; 

– правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; – 

организационно-правовые формы 

юридических лиц;  

– сделки, обязательства и договоры в 

предпринимательской деятельности; 

– урегулирование споров между 

субъектами предпринимательской 

деятельности; 

– понятие государственного 

регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

– понятие трудового права и трудовых 

правоотношений; 

– права и обязанности работника и 

работодателя; 

– порядок заключения и расторжения 

трудового договора; 

– дисциплина труда; 

– материальная ответственность сторон 

трудового договора; 

– понятие и виды трудовых споров; 

– право социальной защиты граждан;  

– понятие административных 

правонарушений и административной 

ответственности. 

 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 100 

В т.ч. в форме практической подготовки 40 

в т. ч. во взаимодействиии с преподавателем 

теоретическое обучение 16 

практические занятия 8 

Самостоятельная работа  
76 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 

Самостоятельная 

работа 

Объем часов 

1 2  3 

Тема 1. Основы права  10 

Тема 1.1. Право в системе 

социальных норм. 
Содержание учебного материала  
Право в системе социальных норм, действующих в обществе. 

Понятие о системе социальных норм (обычаи, мораль и т.п.). 

Отличие нормы права от нормы морали, их взаимодействие. 

Правосознание и правовая культура, их роль в жизни общества и 

государства.  

 

2 

Тема 1.2. Норма и система права Содержание учебного материала  
Норма права: понятие, признаки, структура правовой нормы. 

Способы изложения элементов правовых норм в статьях 

нормативно-правовых актов: прямой, отсылочный, бланкетный. 

Виды правовых норм.  Система права. Отрасли и институты права. 

Источники (формы) права: понятие и виды. Понятие нормативно-

правового акта, его особенности. Виды нормативно-правовых актов. 

Закон и подзаконные акты: понятие, признаки, виды.  

 

2 

Тема 1.3. Механизм 

государственно-правового 

регулирования. 

Содержание учебного материала  
Государственно-правовое регулирование. Способы правового 

регулирования. Элементы механизма. Основные экономические и 

социальные права и свободы человека и гражданина. Понятие 

правоотношения и его структура. Объекты, субъекты, содержание 

правоотношений.  

 

2 

Тема 1.4. Законность и 

правопорядок. 
Практическое занятие  
Понятие законности и ее существенные признаки. Основные 

требования законности. Правопорядок и общественный порядок. 

Значение законности и правопорядка в жизни современного 

общества. Нормативно-правовая база туристической компании.   

 

2 

Тема 1.5. Решение 

ситуационных задач 
Практическое занятие  
Решение ситуационных задач по темам «Система права»,  

«Законность и правопорядок». 

 

2 

Тема 2. Основные положения Конституции Российской Федерации  10 

Тема 2.1. Конституция – Содержание учебного материала   2 



основной закон РФ Конституция – основной закон РФ. Основные черты и свойства 

Конституции РФ. Порядок пересмотра и внесения изменений в 

Конституцию РФ. Понятие конституционного строя и его основ.  

Тема 2.2.  Гражданство РФ. Содержание учебного материала  
Гражданство РФ. Законодательство о гражданстве РФ. Основы 

правового статуса человека и гражданина в РФ.      

 

2 

Тема 2.3. Анализ прав и свобод 

человека и гражданина. 
Практическое занятие  
Конституционные права и свободы человека и гражданина: понятие 

и система. Гражданские (личные) права и свободы, их правовые 

гарантии. Экономические, социальные и культурные права и 

свободы и их гарантии. Гарантии осуществления прав и свобод 

человека и гражданина в РФ. Конституционные обязанности граждан 

РФ. 

 

2 

Тема 2.4. Федеративное 

устройство РФ. 
Содержание учебного материала  
Понятие и принципы, особенности федеративного устройства 

России. Федеративный договор и его значение. Принцип разделения 

властей: его содержание и значение.  Основы конституционного 

статуса Президента РФ. Общая характеристика законодательных 

(представительных), исполнительных и судебных органов власти РФ. 

 

2 

Тема 2.5. Решение 

ситуационных задач 
Практическое занятие  
Решение ситуационных задач по теме «Федеративное устройство 

РФ» 

 

2 

Тема 3. Правовое регулирование профессиональной деятельности  2 

Тема 3.1. Правовое 

регулирование 

профессиональной деятельности 

Содержание учебного материала  
Понятие и виды нормативно-правовых актов других нормативных 

документов, регулирующих правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности 

 

2 

Тема 4. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности. Основы 

гражданского права 

 
42 

Тема 4.1. Юридические лица. Содержание учебного материала  
Понятие и признаки юридического лица. Порядок и способы 

создания юридического лица. Филиалы и представительства. 

Учредительный документ. Реорганизация: понятие и виды. 

Ликвидация юридического лица: понятие, виды, основания, этапы. 

Порядок удовлетворения требований кредиторов при ликвидации 

юридического лица.  

 

2 



Тема 4.2. Организационно-

правовые формы. 
Содержание учебного материала  
Характеристика коммерческих и некоммерческих юридических лиц.  

Понятие и виды хозяйственных товариществ и обществ. Полное 

товарищество. Товарищество на вере (коммандитное товарищество). 

Общество с ограниченной и дополнительной ответственностью. 

Акционерное общество: открытое и закрытое. Производственный 

кооператив (артель). Государственные и муниципальные 

предприятия.  

 

2 

Тема 4.3. Оформление 

учредительных документов. 
Практическое занятие  
Оформление учредительных документов. 

 
2 

Тема 4.4. Индивидуальное 

предпринимательство. 
Содержание учебного материала  
Малое предпринимательство. Участники предпринимательской 

деятельности в земельно-имущественных отношениях: оценщики, 

кадастровые инженеры. 

 

2 

Тема 4.5. Оформление 

документов для регистрации 

ИП. 

Практическое занятие  
Оформление документов для регистрации в качестве ИП. 

 

2 

Тема 4.6. Решение 

ситуационных задач. 
Практическое занятие  
Решение ситуационных задач по организационно-правовым формам 

юридических лиц. Особенности деятельности АО, хозяйственных 

товариществ, ООО, производственных кооперативов и других форм 

юридического лица. 

 

2 

Тема 4.7. Несостоятельность 

хозяйственных субъектов. 
Содержание учебного материала  
Несостоятельность субъектов предпринимательской деятельности. 

Понятие и значение института банкротства. Основания для 

инициирования процедуры банкротства, порядок проведения 

процедуры банкротства. Последствия признания банкротом 

индивидуального предпринимателя и предприятия. Законодательство 

о банкротстве. Преднамеренное банкротство. Неправомерные 

действия при банкротстве.  

 

2 

Тема 4.8 Объекты гражданских 

прав 

Содержание учебного материала: Понятие и виды объектов 

гражданских правоотношений. Вещи как объекты гражданских 

правоотношений и их классификация. Плоды, продукция, доходы. 

Животные как объекты гражданских правоотношений.  Ценные бумаги 

как объекты гражданских правоотношений. Действия (работы и услуги) 

как объекты гражданских правоотношений. Информация как объект 

 

2 



гражданских правоотношений.  

Тема 4.9. Решение ситуационных 

задач. 

Практическое занятие: Решение ситуационных задач по теме 

Объекты гражданских прав. 

 
2 

Тема 4.10. Осуществление и 

защита гражданских прав 

Содержание учебного материала: Понятие осуществления 

субъективного гражданского права. Понятие исполнения субъективной 

гражданской обязанности. Принципы и пределы осуществления 

гражданского права. Понятие злоупотребление правом. Понятие защиты 

гражданских прав. Понятие и содержание права на защиту. Форма, 

способы и средства защиты гражданских прав. 

 

2 

Тема 4.11. Гражданско-правовая 

ответственность 

Содержание учебного материала: Гражданско-правовая 

ответственность как способ защиты гражданских прав. Особенности, 

функции и виды гражданско-правовой ответственности. Договорная и 

недоговорная. долевая. Солидарная и субсидиарная ответственность. 

Понятие и состав гражданского правонарушения. Понятие и формы 

вины в гражданском праве, их значение. Ответственность, не зависящая 

от вины правонарушителя. Понятие непреодолимой силы, её гражданско-

правовое значение. Основные формы гражданско-правовой 

ответственности (выплата неустойки, возмещение убытков), их 

соотношение. 

 

2 

Тема 4.12. Решение 

ситуационных задач. 

Практическое занятие:  Решение ситуационных задач по темам: 

Осуществление и защита гражданских прав, Гражданско-правовая 

ответственность. 

 

2 

Тема 4.13. Сделки. Содержание учебного материала: Понятие сделки как основания 

возникновения, изменения или прекращения гражданского 

правоотношения. Основные признаки сделки. Виды сделок. Условия 

действительности сделки. Форма сделки и последствия её нарушения. 

Государственная регистрация некоторых видов сделок, её гражданско-

правовое значение. Понятие недействительной сделки. Основания 

недействительности сделки. Правовые последствия недействительности 

сделки. 

 

 2 

Тема 4.14. Срок  Содержание учебного материала: Понятие и гражданско-правовое 

значение сроков. Правила исчисления сроков. Начало и окончание 

течения срока. Виды сроков в гражданском праве, их классификация. 

Сроки возникновения и осуществления гражданских прав. 

Пресекательные сроки. Сроки исполнения гражданско-правовых 

обязанностей. Сроки защиты гражданских прав. Понятие и значение 

 

2 



срока исковой давности. Виды сроков исковой давности. Начало, 

приостановление и перерыв течения исковой давности. 

Восстановление исковой давности. Последствия истечения срока 

исковой давности. Требования, на которые исковая давность не 

распространяется.  

Тема 4.15. Представительство и 

доверенность.  

Содержание учебного материала: Понятие представительства, 

основания его возникновения. Полномочия представителя. Виды 

представительства: законное, административное, договорное. 

Особенности коммерческого представительства. Представительство без 

полномочий и его последствия.. Понятие доверенности. Виды 

доверенности: генеральная, специальная, разовая. Срок действия 

доверенности. Передоверие. Прекращение доверенности 

 

2 

Тема 4.16. Оформление 

доверенности. 

Практическое занятие: Оформление доверенности.  
2 

Тема 4.17. Право собственности. Содержание учебного материала: Собственность и право 

собственности. Собственность как экономическое отношение.. Содержание 

права собственности. Юридическое понятие и формы собственности. Виды 

титулов собственности: первоначальные и производные. Основание 

прекращения права собственности по воле собственника. Случаи и 

порядок принудительного изъятия имущества у собственника. Понятие 

защиты права собственности и других вещных прав. Виндикационный, 

негаторный иски и иск о признании права собственности.  

 

2 

Тема 4.18. Обязательственное 

правоотношение 

Содержание учебного материала: Обязательство в гражданском 

праве. Понятие обязательственного правоотношения. Активный 

(кредитор) и пассивный (должник) лица в обязательстве. Объект 

обязательственного правоотношения. Структура и классификация 

обязательств.  Основания возникновения обязательств. Понятие 

исполнения обязательства. Характеристика способов обеспечения 

обязательств Неустойка (штраф, пеня), ее обеспечительная функция. 

Залог и его виды. Удержание имущества должника. Поручительство. 

Банковская гарантия. Задаток и его функции.  Понятие и виды 

прекращения обязательства.  

 

2 

Тема 4.19. Гражданско-

правовой договор. 
Содержание учебного материала  
Понятие гражданско-правового договора. Значение договора в 

формировании рыночных отношений. Гражданско-правовое 

регулирование свободы договора. Содержание договора. 

 

2 



Существенные условия договора. Обычные и случайные условия 

договора. Порядок заключения договора: общий и обязательный. 

Изменение и прекращение договора, их основания и правовые 

последствия.  

Тема 4.20. Виды договоров. Практическое занятие  
Виды договоров: основные и предварительные; публичные; в пользу 

участников и третьих лиц; односторонние и взаимные; возмездные и 

безвозмездные; свободные и обязательные; взаимосвязанные и 

договоры присоединения. Характеристика договора купли-продажи, 

оказание услуг, подряда. Виды договоров в области земельно-

имущественных отношениях. 

 

2 

Тема 4.21. Оформление 

договора. 
Практическое занятие  
Решение ситуационных задач и оформление договора 

 
2 

Тема 5. Занятость и трудоустройство. Основы трудового права  28 

Тема 5.1. Правоотношение в 

трудовом праве. 
Содержание учебного материала  
Понятие трудового правоотношения. Основания возникновения, 

изменения, прекращения трудового правоотношения. Объект 

трудового правоотношения. Правоотношения, связанные с 

трудовыми (производные): субъекты, содержание, основания 

возникновения. Понятие и принципы социального партнерства. 

Система и формы социального партнерства. Представители 

работников и работодателей. Органы социального партнерства. 

Коллективные переговоры. 

 

2 

Тема 5.2. Занятость и 

трудоустройство. 
Содержание учебного материала  
Общая характеристика законодательства о занятости населения. 

Государственная политика в области занятости. Понятие и формы 

занятости. Гарантии граждан в области занятости. Федеральная 

государственная служба занятости, ее полномочия. Понятие 

безработного и его правовой статус. Порядок признания граждан 

безработными. 

 

2 

 Тема 5.3. Трудовой договор. Содержание учебного материала  
Понятие и значение трудового договора. Стороны трудового 

договора. Содержание и форма трудового договора, существенные 

условия. Срок трудового договора, испытательный срок. Виды 

трудовых договоров, их классификация. Порядок заключения 

трудового договора. Оформление приема на работу. Трудовая 

 

2 



книжка работника. Особенности регулирования труда работников 

Крайнего Севера, сезонных, временных работников, совместителей и 

др.  

Тема 5.4. Прекращение и 

изменение трудового договора. 
Практическое занятие 

Изменение трудового договора. Перевод, отстранение от работы. 

Прекращение трудового договора. Расторжение трудового договора 

по инициативе работника, работодателя, а также по обстоятельствам, 

не зависящим от воли сторон. Выплата выходного пособия. Понятие 

персональных данных работника, обработка данных, передача. 

Защита персональных данных работника 

 

2 

Тема 5.5. Решение 

ситуационных задач. 
Практическое занятие 

Решение ситуационных задач по темам «Трудовой договор», 

«Прекращение и изменение трудового договор». 

 

2 

Тема 5.6. Рабочее время и время 

отдыха.  
Содержание учебного материала  
Понятие рабочего времени и значение его правового регулирования. 

Правовые нормативы рабочего времени. Виды рабочей недели. 

Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет рабочего 

времени. Сверхурочные работы. Понятие и виды времени отдыха. 

Ежегодные отпуска работников. Условия предоставления и 

продолжительность дополнительных отпусков. Порядок 

предоставления ежегодных отпусков. Отпуск без сохранения 

заработной платы. Отпуска целевого назначения: учебный, 

творческий и др.  

 

2 

Тема 5.7. Решение 

ситуационных задач. 
Практическое занятие 

Решение ситуационных задач по теме « Рабочее время и время 

отдыха». 

 

2 

Тема 5.8. Оплата труда. Содержание учебного материала  
Понятие заработной платы и ее функции. Правовое регулирование 

заработной платы, ее составные элементы. Понятие тарифной 

системы и ее элементы. Нормирование труда. Системы заработной 

платы: сдельная, повременная, премиальная. Оплата труда при 

отклонениях от нормальных условий работы и при особых условий 

труда. Порядок и сроки выплаты заработной платы. Ограничение 

удержаний из заработной платы. Гарантийные и компенсационные 

выплаты. Правовая охрана заработной платы.. 

 

2 

Тема 5.9. Решение Практическое занятие.  2 



ситуационных задач. Решение ситуационных задач по теме «Оплата труда». 

Тема 5.10. Трудовая 

дисциплина. 
Содержание учебного материала  
Понятие и методы обеспечения дисциплины труда. Правовое 

регулирование внутреннего трудового распорядка. Трудовые 

обязанности работника и работодателя. Поощрение за труд. 

Дисциплинарная ответственность: понятие, основные черты, состав, 

виды дисциплинарных взысканий, порядок привлечения, порядок их 

наложения.  

 

2 

Тема 5.11. Материальная 

ответственность. 
Содержание учебного материала  
Понятие материальной ответственности. Основания привлечения к 

ней. Материальная ответственность работодателя в связи с 

нарушением трудовых прав работника (права на труд, оплаты труда, 

охраны здоровья и др.). Определение размера возмещения и порядок 

взыскания. Денежная компенсация морального вреда. Виды 

материальной ответственности работника: ограниченная, полная, 

индивидуальная, коллективная. Определение размера ущерба и 

порядок его возмещения. Ограничение удержаний из заработной 

платы. 

 

2 

Тема 5.12. Оформление 

трудового договора. 
Практическое занятие  
Оформить трудовой договор, предусмотрев все условия договора.  

 
2 

Тема 5.13. Разрешение трудовых 

споров.  
Практическое занятие  
Понятие трудовых споров, причины их возникновения. 

Квалификация трудовых споров. Нормативные акты, регулирующие 

порядок рассмотрения трудовых споров. Порядок рассмотрения 

индивидуальных трудовых споров в комиссии по трудовым спорам, 

в суде, вышестоящими органами. Порядок объявления и проведения 

забастовки. Признание забастовки незаконной. Права работников, 

участвующих в законной забастовке.. 

 

2 

Тема 5.14.  Решение 

ситуационных задач. 
Практическое занятие  
Решение ситуационных задач по теме «Трудовые споры». 

 
2 

Тема 6. Право социальной защиты граждан  2 

Тема 6.1. Социальное 

обеспечение 
Содержание учебного материала  
Право социальной защиты граждан. Социальное обеспечение.  

Пенсионное обеспечение граждан. Понятие и виды трудового стажа. 

Периоды, включаемые в стаж. Правила подсчета. Условия 

назначения трудовых пенсий. Особенности регулирования 

 

2 



 

 

 

социального обеспечения на территории Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры 

Тема 7. Административное право РФ  6 

Тема 7.1. Административное 

правонарушение и 

ответственность 

Содержание учебного материала  
Понятие административных правонарушений и административной 

ответственности 

 

2 

Тема 7.2. Виды 

административных наказаний 
Содержание учебного материала  
Понятие и виды административных наказаний. Особенности 

применения административных наказаний 

 

2 

Комплексная проверка знаний Практическое занятие  
Комплексная проверка знаний. Дифференцированный зачет. 

 
2 

Всего:  100 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы учебной дисциплины производится с применением 

дистанционных технологий и требует наличия электронной образовательной среды; 

учебного кабинета. 

 

Оборудование учебного кабинета: 

 классная доска; 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 учебно-практическое оборудование, необходимое для проведения 

предусмотренных программой практических занятий. В соответствие с п.4.4. 

ФГОС СПО допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

Технические средства обучения: 

 компьютеры с выходом в сеть Internet; 

 сайт «Личная студия» с возможностью работы с электронным 

образовательным ресурсом; 

 электронные библиотечные ресурсы. 

 

Учебно-методическое обеспечение дисциплины: 

• методические указания по организации практических занятий; 

• методические указания по самостоятельной работе. 

 

Программное обеспечение: 

Программное обеспечение, являющееся частью электронной информационно-

образовательной среды и базирующееся на телекоммуникационных технологиях: 

-компьютерные обучающие программы; 

-тренинговые и тестирующие программы; 

-интеллектуальные роботизированные системы оценки качества выполненных 

работ. 

Программа управления образовательным процессом в ЭИОС (Информационная 

технология. Программа управления образовательным процессом. КОМБАТ). 

 

 Основные источники 

1. Кухаренко, Т. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник для СПО / Т. А. Кухаренко. — Саратов : Профобразование, 2021. — 199 c. — 

ISBN 978-5-4488-1017-6. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102330.html 

2. Бажанов А.В. Основы конституционного права Российской Федерации. 

[Электронный ресурс]: рабочий учебник / Бажанов А.В.  - 2022. - 

https://library.roweb.online 

3. Бажанов А.В. Правовое регулирование предпринимательской деятельности. 

[Электронный ресурс]: рабочий учебник / Бажанов А.В.  - 2022. - 

https://library.roweb.online 

4. Бажанов А.В.  Трудовое и административное право. . [Электронный ресурс]: 

рабочий учебник / Бажанов А.В.  - 2022. - https://library.roweb.online 

 

 Дополнительные источники 

1. Базовые документы, регулирующие правовые основы российской 

законодательной системы [Электронный ресурс].- URL: http://www.consultant.ru  

https://library.roweb.online/
http://www.consultant.ru/


2. Информационно-правовой портал [Электронный ресурс]. - URL: http:// 

www.garant.ru   

3. Федеральные нормативные правовые акты, законодательные документы РФ   

[Электронный ресурс]. - URL: http://www.kodeks.ru/  

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

– понятие права, правовой 

нормы и правоотношений 

– основные положения 

Конституции Российской 

Федерации 

– понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности 

– правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

– организационно-правовые 

формы юридических лиц 

сделки, обязательства и 

договоры в 

предпринимательской 

деятельности 

– понятие государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения 

понятие трудового права и 

трудовых правоотношений 

– права и обязанности 

работника и работодателя 

– порядок заключения и 

расторжения трудового 

договора 

– рабочее время и время отдыха 

– оплата труда 

– дисциплина труда 

– материальная ответственность 

сторон трудового договора 

– понятие и виды трудовых 

споров 

–знание профессиональной 

терминологии; 

– знание основных положений 

изученной дисциплины, 

понимание закономерностей, 

взаимосвязей изучаемой 

дисциплины с другими 

предметами и областями; 

– владение 

междисциплинарным, 

комплексным знанием; 

– осмысление изучаемого 

материала (студенты могут 

высказать вербально, четко и 

ясно, или конструировать 

новый смысл, новую позицию); 

– способность объяснить 

изученный материал как с 

использованием 

профессиональной 

терминологии, так и в простой 

форме (полнота/глубина 

материала, изложение 

собственных мыслей, умение 

пользоваться нормативными 

источниками, объяснять их 

содержание) 

– владение речевой культуры 

(стиль изложения, ясность, 

четкость, лаконичность, 

доходчивость, пунктуальность, 

невербальное сопровождение, 

оживление речи примерами, и 

т.д.); 

– аргументированность, 

 

 

 

Штудирование 

Тестирование 

Эссе 

Выполнение 

практических заданий 

Контрольная работа 

Выполнение заданий на 

дифференциальном 

зачете 

 

http://www.garant.ru/
http://www.kodeks.ru/


право социальной защиты 

граждан 

– понятие административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности 

четкость, полнота, 

структурированность и ло-

гичность ответов на вопросы. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

– использование необходимых 

нормативно-правовых 

документов 

– защита прав в соответствии с 

гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым 

законодательством 

– анализ и оценка результатов и 

последствий деятельности 

(действия/ бездействия) с 

правовой точки зрения 

– умение использовать 

нормативные документы при 

рассмотрении/ разрешении 

проблемных ситуаций; 

– умение синтезировать, 

анализировать, обобщать 

материал, применять 

полученные знания для 

решения задач определенного 

типа по теме или разделу с 

формулированием конкретных 

выводов, установлением 

причинно-следственных связей, 

а также позволяющие 

оценивать и диагностировать 

умения интегрировать знания 

из различных областей, 

аргументировать собственную 

точку зрения. 

 

 

 

Штудирование 

Тестирование 

Эссе 

Выполнение 

практических заданий 

Контрольная работа 

Выполнение заданий на 

дифференциальном 

зачете 

 

 

 

  



 


