
Трудоустройство несовершеннолетних в свободное от учебы время 

Государственная услуга по организации  временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, 

безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников 

образовательных учреждений начального и среднего профессионального 

образования, ищущих работу впервые. 

Основными задачами временного трудоустройства подростков являются: 

приобщение к труду и приобретение определенных профессиональных навыков; 

расширение спектра услуг, предоставляемых молодым людям на рынке труда и 

повышения качества уже существующих услуг; дать возможность адаптироваться в 

трудовом коллективе и научиться нести ответственность за выполняемую работу; 

занять свободное время подростков интересным и социально-полезным делом; 

дать возможность подростку своим трудом заработать деньги. 

Временная занятость подростков организуется в учреждениях, на предприятиях и в 

организациях всех форм собственности на основании договоров, заключенных 

между работодателем, службой занятости населения, а также органами местного 

самоуправления. 

Если Вам от 14 до 18 лет, и Вы хотите найти работу на лето или в свободное 

от учебы время, Вам необходимо обратиться в центр занятости населения по месту 

жительства. При себе иметь паспорт и письменное согласие родителей на участие, 

в случае, если Вам не исполнилось 16 лет. Специалист проинформирует об 

имеющихся возможностях трудоустройства, о порядке проведения работ и 

условиях оплаты труда. 

Помните! 

Не допускается прием на работу лиц моложе 14 лет! 

В соответствии с Трудовым кодексом, статья 94 продолжительность 

ежедневной работы (смены) не может превышать: 

для работников в возрасте от пятнадцати до шестнадцати лет - 5 часов, в 

возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет - 7 часов; 



для обучающихся по основным общеобразовательным программам и 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

совмещающих в течение учебного года получение образования с работой, в 

возрасте от четырнадцати до шестнадцати лет - 2,5 часа, в возрасте от шестнадцати 

до восемнадцати лет - 4 часа. 

Центры занятости населения Северной Осетии заключают договоры с 

работодателями и определяют продолжительность ежедневной работы (смены) в 

следующем порядке: 

  

 в возрасте от 14 до 16 лет – 2,5 часа 

 в возрасте от 16 до 18 лет – 3,5 часа 

Запрещается: 

o применение труда несовершеннолетних на работах с вредными или 

опасными условиями труда, на подземных работах, а также на работах, 

выполнение которых может причинить вред их здоровью и нравственному 

развитию (игорный бизнес, работа в ночных кабаре и клубах, производство, 

перевозка и торговля спиртными напитками, табачными изделиями, 

наркотическими и токсическими препаратами) 

o переноска и передвижение тяжестей, превышающих установленные 

для них нормы. 

 


