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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

1. Представленная рабочая программа по ПМ СУДЕБНО-ПРАВОВАЯ ЗАЩИТА 

ГРАЖДАН В СФЕРЕ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ И ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

разработана в соответствии с:  

 

- требованиями ФГОС СПО, утвержденного Минобрнауки России № 508 от «12» мая    

2014 г. 

- профессиональными стандартами (профессиональными стандартами (приказ № 677 н 

от 18.11.2013; приказ № 571 н от 22.10.2013; приказ № 681 н от 18.11.2013; приказ № 683 н от 

18.11.2013; приказ № 801 н от 29.10.2015; приказ № 785 н от 28.11.2015; приказ № 787 н от 

28.11.2015); 

- запросами работодателей. 

 

2. Содержание рабочей программы по ПМ  

Раздел 1. Профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации 

прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 

МДК.03.01 Осуществление защиты прав и свобод граждан 

Тема 1.1. Основные положения Конституции Российской Федерации, федеральных 

конституционных и федеральных законов, регламентирующие права, свободы и обязанности 

человека и гражданина 

Тема 1.2. Основные права, свободы и обязанности человека и гражданина 

Тема 1.3. Формы реализации правовых норм и особенности правоприменительной 

деятельности компетентных органов государства 

Раздел 2. Консультации граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты 

МДК.03.02 Исполнение судебных постановлений 

Тема 2.1. Формы и способы защиты и восстановления нарушенных прав граждан и 

юридических лиц 

Тема 2.2. Основания и виды юридической ответственности 

Раздел 3. Прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты 

Тема 3.1. Состав и виды правонарушений 

Тема 3.2. Структура и порядок формирования органов государственной власти и 
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местного самоуправления 

 

2.1. Отражает современные инновационные тенденции в развитии отрасли с учетом 

потребностей работодателей. 

2.2. Направлено на освоение видов профессиональной деятельности по специальности в 

соответствии с ФГОС СПО и присваиваемой квалификацией: юрист. 

 

2.3. Направлено на формирование 

- следующих общих компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы 

и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

- следующих профессиональных компетенций: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПМ 2.2 Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

 

3. Рабочая программа профессионального модуля «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ 

ЗАЩИТЫ»  по специальности юрист разработана в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

(приказ Минобрнауки России №  508 от  «12» мая    2014  г.), профессиональными стандартами 

профессиональными стандартами (приказ № 677 н  от 18.11.2013; приказ № 571 н  от 

22.10.2013; приказ № 681 н  от 18.11.2013; приказ № 683 н  от 18.11.2013; приказ № 801 н  от 

29.10.2015; приказ № 785 н  от 28.11.2015; приказ № 787 н  от 28.11.2015); 

 



Вывод: рабочая программа ПМ «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН 

В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ» позволяет 

подготовить квалифицированного специалиста по специальности юрист в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО, профессиональными стандартами, потребностями региона и 

запросами работодателей. 

 

                   

  


